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Die Vier-Ecken-Methode 

Ausgangspunkt der Vier-Ecken-Methode ist eine Feedbackfrage, zu 

der vier verschiedene Statements zu einem Thema (Meinungen, die 

man einnehmen kann) angeboten werden. Die Statements sollten so 

formuliert werden, dass keines „besser“ oder „schlechter“ erscheint 

als die anderen. Die vier Statements werden in vier Ecken eines 

Raumes aufgehängt (dafür reicht es, das Statement auf ein Blatt 

Papier zu schreiben und mit Klebeband zu befestigen). Die 

Lernenden ordnen sich dort zu, wo sie am meisten Übereinstimmung 

zum eigenen Standpunkt finden. In den so entstehenden Gruppen wird diskutiert, weshalb 

man gerade dieses Statement gewählt hat (3 bis 5 Minuten). Die wichtigsten Ergebnisse der 

vier Gruppen werden auf Papier festgehalten und dem/der Lehrenden übergeben. Die Vier-

Ecken-Methode kann in mehreren Runden durchgeführt werden. Dafür werden nach jeder 

Runde neue Statements in den vier Ecken des Raumes verteilt.  

Beispiel für Feedbackfrage mit Statements zur Vier-Ecken-Methode:  

Was sollte von mir als Lehrendem/Lehrender beibehalten/verändert werden?  

a) Eingehen auf das Anliegen der Lernenden  

b) Unterstützung bei Lernschwierigkeiten  

c) Erklärung des Unterrichtsstoffes  

d) Vorbereitung auf Tests und Prüfungen  

Variante: In kleineren Klassen/Gruppen kann der/die Lehrende auch eine Diskussion mode-

rieren und dabei die Gruppen nacheinander befragen.  

Vor- und Nachteile der Vier-Ecken-Methode:  

 Das Meinungsbild der Klasse wird hier sofort sichtbar.  

 Es handelt sich um eine bewegte Methode, die Spaß machen kann.  

̶ Bei dieser Form des Feedbacks müssen Lernende zu ihrer Meinung stehen können, 

weil diese sichtbar wird. Unsichere Lernende könnten das Meinungsbild verzerren. 

̶ Kein individuelles bzw. persönliches Feedback möglich.  

Material/Ausstattung: 

Papier und Klebeband, Schreibunterlagen für die Lernenden  

 

Weiterführende Hinweise:  

Affolter, B., Schneider, T., Schütz, D. & Wahlen, H. (2004): Evaluation des persönlichen 

Unterrichts. Ein Materialpaket. Praktische Hinweise, Ideen, Materialien, Konzepte. Bern: 

Zentralstelle für Lehrerinnen- und Lehrerfortbildung (MP ZS LLFB). Online auf qims.ch: 
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